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CLAUSULA OITAVA
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS
Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestarad contas justificadas de sua
administracdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico,
cabendo aos sdécios, na proporg¢do de suas cotas, os lucros ou perdas apuradas, respeitadas as seguintes condicdes:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios reunir-se-3o
ordinariamente para os fins previstos na Lei 10.406/02, de 10 de janeiro de 2002, bem como extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais assim o exigirem podendo os sdcios cotistas confirmarem sua citagdo por simples
aviso de recebimento, fac-simile, correio eletronico(e-mail), carta com aviso de recebimento ou tal citacdo sera
suprida pela assinatura undnime de todos os sécios no instrumento de alteragdo contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO: O exercicio social ndo podera ter duracdo inferior a um ano, e devera se iniciar no 12 dia de
cada periodo, encerrando-se no dltimo.

PARAGRAFO TERCEIRO: A sociedade também poderé levantar demonstracdes financeiras intermediarias e distribuir
lucros apurados, observadas as limitagdes legais, e ainda distribuir lucros com base nos lucros acumulados ou
reservas de lucros constantes do ultimo balanco patrimonial.

PARAGRAFO QUARTO: Ficam dispensadas as formalidades de registro no Livro de Atas/Assembleias de Cotistas das
reunides que serdo lavradas na forma sumaria.

PARAGRAFO QUINTO: O lucro gerado em cada exercicio social, apresentado nas DemonstracBes Financeiras referidas
no caput desta clausula, sera distribuido entre os sécios, na proporc¢do da participacdo de cada um, no capital social,
compensando-se, antes dessa ou de outra destinacdo que os sdcios deem, eventuais prejuizos contabeis gerados em
exercicios precedentes, podendo ser feita a retencdo da totalidade dos lucros, ou do seu valor remanescente, bem
assim a sua incorporagdo ao capital social, distribuindo-se as cotas bonificadas na proporg¢do da participacdo de cada
sdcio no capital.

PARAGRAFO SEXTO: Poderdo ser levantadas DemonstracBes Financeiras em periodos intercalares, iguais ou
superiores a um més, podendo o lucro gerado em tais periodos, depois de feitas as compensacdes referidas no
paragrafo primeiro e formacgBes de provisdes, férias, 1392, aviso prévio, multa de 50% FGTS, desta clausula, ser
distribuido aos sécios, ou incorporado ao capital social, observando-se o disposto nos paragrafos terceiro ou quinto,
anteriores.

PARAGRAFO SETIMO: A sociedade podera pagar aos seus sdcios “juros sobre o capital proprio”, na forma do disposto
no Artigo 9.9, da Lei n.2 9.249/95 e modifica¢Bes ulteriores, computando-se como encargo financeiro do periodo a
que se referir o registro contabil, atribuindo-se a cada sécio valor proporcional a participacdo de cada um, no capital
social, podendo, entretanto, ser adotado o critério alternativo a que se refere o paragrafo terceiro, desta clausula.

PARAGRAFO OITAVO: os sdcios, cotistas que exercam ou ndo o cargo de administracdo, terdo direito a uma retirada
mensal a titulo de pré-labore, cujo valor serd fixado posteriormente, por ocasido de reunido e/ou assembleia geral
de cotistas.
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CLAUSULA NONA
DA CESSAO OU TRANSFERENCIA DE COTAS
As cotas do capital social sdo indivisiveis, mas podem ser livremente transferidas entre os sdcios, devendo o
sdcio que pretender transferir suas cotas, em qualquer caso, seja na totalidade ou em parte, conceder aos demais o
direito de preferéncia, ficando vedada a cessdo ou transferéncia de cotas a estranhos a sociedade, a menos que os
demais sécios o consintam, de forma expressa, mediante a posicdo de sua(s) assinatura(s) no instrumento de
aditamento ao contrato social, observadas, ainda, neste caso, as condi¢des que se seguem.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A pretens3o de qualquer sécio de se retirar da sociedade ou de ceder e transferir parte das
cotas do capital social por ele detida sera manifestada a sociedade através de documento especifico, comprovada a
sua entrega por meio de “recibo” ou por “Aviso de Recebimento — AR”, com discriminacdo, no referido documento,
da quantidade de cotas que pretende ceder e transferir.

PARAGRAFO SEGUNDO: O direito de preferéncia dos sécios remanescentes, quando um sécio desejar ceder ou
transferir cotas do capital social, no todo ou em parte, devera ser exercido no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da data da oferta escrita, como dispde o paragrafo anterior, cabendo, aos sdcios remanescentes o direito
de preferéncia, em igualdade de condi¢Bes, na proporc¢do da participacdo de cada um no capital social.

PARAGRAFO TERCEIRO: A critério exclusivo dos sécios remanescentes, detentores da maioria das cotas do capital
social remanescente, o direito de preferéncia podera ser exercido por qualquer deles referente as “cotas liberadas”,
observada a legislacdo societdria e fiscal de regéncia, devendo os sdcios detentores da maioria de capital, na
proporg¢do acima, aporem suas assinaturas no instrumento aditivo ao contrato social a que se referir o evento.

PARAGRAFO QUARTO: Exercida a opgdo pelos sdcios remanescentes, o sécio cedente recebera dos sdcios
remanescentes, importancia proporcional, inferior ou superior a sua participacdo no capital social, correspondente
ao valor do patriménio liquido (capital mais reservas mais ou menos lucros ou prejuizos) de suas cotas, apurado em
Balanco Patrimonial especialmente levantado em data anterior ndo superior a 30 (trinta) dias da data da oferta das
cotas, efetuando-se o pagamento em 12 (doze) prestacdes mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira
prestacdo no 60.2 (sexagésimo) dia apds a data do levantamento da supracitada peca contdbil.

PARAGRAFO QUINTO: Na avaliacdo dos elementos patrimoniais feita na ocasido do levantamento do Balanco
Patrimonial tratado no paragrafo anterior, serdo adotadas as praticas contabeis aplicidveis a época, observando-se os
preceitos da legislacdo societaria e fiscal, entdo vigentes, ajustando-se o valor do acervo liquido contabil, positiva ou
negativamente, mediante o cOmputo de valores relativos a elementos que por forca das préaticas contdbeis e das
normas legais ndo sejam registrados contabilmente, a exemplo, o fundo de comércio, a marca, a carteira de clientes,
os contratos celebrados, o valor de eventuais diferengas existentes entre o valor contabil e o de mercado, de bens
imdveis de propriedade da sociedade, de forma a se obter o valor de mercado da sociedade e, por consequéncia,
determinar-se o real valor a ser pago ao sdcio cedente.

PARAGRAFO SEXTO: Mesmo que o valor da oferta feita por terceiro, para aquisicdo de cotas de capital, no caso de
algum sécio pretender cedé-las e transferi-las, total ou parcialmente, seja superior ao valor da avaliacdo feita na forma
dos paragrafos quarto e quinto, anteriores, prevalecerda, para fins de aquisicdo pelos sdcios remanescentes, o valor
que resultar da avaliagdo patrimonial das cotas de capital, apurado e ajustado na forma dos dispositivos
anteriormente citados, se os sécios remanescentes ou a sociedade exercerem o direito de preferéncia.
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PARAGRAFO SETIMO: Feita a avaliagdo das cotas de capital, na forma referida nos dispositivos anteriores, desta
clausula, e finalizado o negdcio juridico concernente a cessdo e transferéncia de cotas, e no caso de a sociedade ter
exercido a op¢do de compra, serdo entregues por ela, aos cedentes, notas promissodrias em quantidade equivalente
ao numero de prestagdes a que se refere o paragrafo quarto, acima, com clausula “pro soluto”, com aval de sécio ou
sdcios que remanesgam na sociedade, detentores da maioria das cotas da sociedade, sem juros, atualizando-se, na
ocasido do pagamento de cada parcela, o valor original, tendo como més de inicio de contagem o subsequente
aquele a que se referir o Balanco Patrimonial de que trata o paragrafo quarto, desta cldusula, mediante a aplicacdo
do indice econémico denominado “IGP-M”, editado pela Fundagdo Getulio Vargas, substituindo-o, no caso de
extingdo ou interrupg¢do da sua edicdo, por qualguer outro, editado pela mesma instituicdo, que reflita a efetiva
desvalorizacdo da moeda, no periodo de referéncia.

PARAGRAFO OITAVO: O instrumento de aditivo ao contrato social que se referir & cessdo e transferéncia de cotas de
capital a terceiros, devera ser assinado pelos sécios cedente e cessionario, podendo fazé-lo por meio de mandatarios,
com poderes especificos.

CLAUSULA DECIMA
RESTRICOES IMPUTAVEIS AS QUOTAS DE CAPITAL
As quotas de capital social sdo gravadas com cldusulas de “incomunicabilidade” e de “impenhorabilidade”.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na eventual ocorréncia de dissolucio de sociedade conjugal em que um sdcio seja parte na
respectiva acdo, deverd o mesmo assegurar a manutencdo da incomunicabilidade do direito de participacdo e de
gestdo, na sociedade, como determina o “caput” desta cldusula, devendo o sécio determinar-se a continuar
mantendo consigo, na integralidade, a titularidade das cotas do capital social, detidas na sociedade, vedado o
ingresso de ex-conjuge de sécio na sociedade, exceto se os sdcios representando a maioria do capital social
deliberarem unanimemente, mediante suas assinaturas no instrumento de aditivo ao contrato social.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na impossibilidade legal de dar cumprimento ao que se acha no “caput” e no paragrafo
primeiro desta cldusula, a sociedade podera, em substituicdo ao sécio que for parte em acdo judicial prépria, adquirir
do ex-cobnjuge do mesmo sdécio, as cotas que lhe tenham cabido na partilha dos bens.

PARAGRAFO TERCEIRO: O pagamento das cotas de que trata o paragrafo anterior, serd efetuado ao titular do direito,
com base no valor patrimonial contabil dessas cotas, apurado em Balango Patrimonial especialmente levantado pela
sociedade, em data ndo anterior a 30(trinta) dias da data da decretagdo da sentenca definitiva da dissolugdo conjugal,
em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira no 302.(trigésimo) dia apds a
data da competente sentenca, atualizando-se o valor de cada parcela pelo “IGPM”, editado pela Fundacdo Getulio
Vargas, sendo que na eventual suspensdo temporaria ou definitiva da edi¢do desse indice sera aplicado outro,
semelhante, editado pela mesma entidade, visando manter o mesmo nivel de compra da moeda nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA FALENCIA, INSOLVENCIA, MORTE, INTERDIGAO,
RETIRADA OU EXCLUSAO DE SOCIO
A sociedade ndo se dissolverd na ocorréncia de insolvéncia, morte, interdi¢do, retirada ou exclusdo de
qualquer sécio, prosseguindo com os remanescentes, observadas as condi¢Bes dos paragrafos que se seguem.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Na ocorréncia de insolvéncia ou de morte de sdcio, as cotas que lhe couberem serdo
reembolsadas aos herdeiros cabendo aos sécios remanescentes determinar o levantamento de um balanco especial
na data do acontecimento extraordinario, no prazo de 30(trinta) dias da data do evento, cujos valores apurados serdo
pagos aos sucessores e/ou herdeiros legais do sdcio falecido e pagos em 12 (doze) presta¢cdes mensais e sucessivas,
vencendo-se a primeira prestagdo no 60.2 (sexagésimo) dia apds a data do levantamento da supracitada peca
contabil, atualizando-se o valor de cada parcela pelo “IGPM”, editado pela Fundacdo Getulio Vargas, sendo que na
eventual suspensdo temporaria ou definitiva da edicdo desse indice sera aplicado outro, semelhante, editado pela
mesma entidade, visando manter o mesmo nivel de compra da moeda nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipétese da declaracdo judicial de interdicdo de sdcio, proceder-se-4 a sua exclusdo do
quadro societario, procedendo-se similarmente ao disposto no paragrafo primeiro, desta clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nas situacdes de retirada de sécio, ou de sua exclusdo, neste caso, quando decidida
judicialmente, o pagamento dos haveres cabiveis ao sdcio retirante ou excluido Ihe serd feito diretamente ou a seus
representantes legais, quando for o caso, com observancia do disposto nos paragrafos quarto a sétimo da cldusula
nona deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA EXTINCAO OU LIQUIDAGCAO DA SOCIEDADE
A Sociedade somente sera extinta ou liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberacdo que vier a ser
adotada por sécio(s) que represente(m) 3/4 (trés quartos) do capital social, cabendo a Reunido e/ou Assembleia Geral
de Quotistas escolher o Liquidante.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Se a sociedade vier a ser liquidada ou dissolvida, em vista de lei ou por deliberacdo de sécio
ou sécios que representem 3/4 (trés quartos) do capital social, o acervo liquido sera rateado entre os sdcios na exata
proporcdo da participacdo de cada um no capital social.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se a sociedade vier a ser extinta, em vista de lei ou por deliberacdo de sécio ou sécios que
representem 3/4 (trés quartos) do capital social, o acervo liquido sera rateado entre os sécios ou na falta destes por
seus sucessores, na exata proporcdo da participagdo de cada um no capital social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS DELIBERACOES SOCIAIS
Com excegao das regras especiais previstas neste instrumento, todas as demais matérias a serem votadas
pelos sécios, sejam ou ndo objeto de aditamento ao Contrato Social, as deliberacdes sociais serdo tomadas em
Reunido de Cotistas e pautar-se-do na decisdo representada pelos votos do(s) sécio(s) que representem 3/4 (trés
quartos) do capital social, inclusive no que respeita a transformacdo do tipo societario ou sua revers3o, incorporacao,
fusdo ou cisdo, parcial ou total, do capital social, associacdo com outra sociedade visando a expansdo ou limitacdo
dos negdcios sociais, aumento e/ou reducdo de capital social ou da participacdo de qualquer dos cotistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As ReuniBes de Cotistas deverdo ser convocadas por escrito através de fac-simile, correio
eletrénico (e-mail), carta com aviso de recebimento, pessoalmente contrarrecibo, com prazo minimo de 10 (dez) dias,
na forma seguinte:
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(i) pelo(s) Administrador(a)(s), nos termos das suas incumbéncias ou quando solicitados por sécio em pedido
fundamentado, com indicacdo das matérias a serem tratadas;

(ii) por qualquer sécio, quando o(a) administrador(a)(s) retardar a convocacdo por mais de 60 (sessenta) dias,
nos casos previstos neste Contrato Social; e

(iii) por sécios representando mais de 1/5 (um quinto) do capital social, quando ndo atendido pelo(a)
administrador(a)(s), no prazo de 08 (oito) dias, pedido de convocacdo fundamentado por sécio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Dispensa-se a convocacio para Reunides quando todos os sécios comparecerem & Reunido
ou quando estes decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto das referidas Reunides.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso de aumento de capital através da subscricio de cotas por quaisquer dos sécios,
mediante a utilizagdo de crédito proveniente de mutuo firmado com a Sociedade, somente serd admitida pelo
montante equivalente a 100% (cem por cento) do crédito que o cotista detiver em relagdo a Sociedade, observada a
regra disposta no caput desta clausula.

PARAGRAFO QUARTO: E permitida a exclusdo de sécio, que comprovadamente tenha se portado contrario aos
interesses da sociedade, causando-lhe grave dano, mediante decisdo judicial.

PARAGRAFO QUINTO: Para os fins de que trata esta cldusula e consoante disposto no paragrafo terceiro da clausula
quinta deste instrumento, cada cota do Capital Social dara direito a um (01) voto nas deliberacGes sociais, sejam ou
ndo tomadas em Assembleia Geral de Quotistas.

PARAGRAFO SEXTO: As partes deliberaram, em comum e livre acordo, para constituir estd sociedade mercantil, de
direito privado, sob a forma de sociedade limitada, regulada pela Lei 10.406/2002, de 10 de janeiro de 2002, e,
SUPLETIVAMENTE, pela lei das sociedades por a¢des, em vigor, regendo-se pelas cldusulas estabelecidas neste
instrumento particular de 122 Aditivo ao Contrato Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
CONSELHO FISCAL
A sociedade ndo tem Conselho Fiscal, consoante faculta a lei civil brasileira. Todavia, socios representando
mais de 3/4 (trés quartos) do valor do capital social, poderdo deliberar institui-lo e a ata da reunido que assim o fizer
serd arquivada no Registro Publico de Empresas Mercantis, e o seu funcionamento, que ndo tem carater executivo,
dar-se-a na forma e nos limites previstos na legislacdo de regéncia (Artigos 1.066 a 1.070 da Lei n.2 10.406, de
10.01.2002- Cédigo Civil Brasileiro).

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO E SOLUCAO DE CONTROVERSIAS
Fica eleito o foro da Comarca de Horizonte, como o competente para dirimir as pendéncias e ddvidas que
surjam do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA RATIFICACAO
Ficam sem vigor juridico as demais clausulas do contrato constitutivo da sociedade, passando a ter eficacia
juridica plena o presente contrato social consolidado através deste instrumento particular de 122 Aditivo ao Contrato
Social.

Estando, assim, justas e contratadas, firmam o presente instrumento de forma eletrénica, procedendo-se ao seu
arquivamento no érgdo do Registro de Comércio para que produza os efeitos de direito.

Horizonte (CE), 27 de janeiro de 2026.

Rafael da Silva Kobayashi de Lima Rogério da Silva

sOCIO SOCIO ADMINISTRADOR
Robson da Silva Ronaldo da Silva

sOCIO SOCIO ADMINISTRADOR
Rosangela da Silva lasuco Nakashima da Silva
SOCIA SOCIA RETIRANTE
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RDE PROTEGAD INRDIVIDUAL LTDRA, CHPJ 1164788000144 & proipcgle ZE0ZTT3E4 14/04/20D2E, Aulanlicagdo
AAC565A4F72EBFC49AC1E22EE286A3F7E1B92C72. Edson Pereira Portela Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n°® do protocolo 26/027.732-1 e o cédigo de seguranca zHCU Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada
em 20/04/2026 por Edson Pereira Portela Neto Secretario-Geral. ATy pag. 15/19



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA

Registro Digital

Documento Principal

! |ldentificagdo do Processo

Numero do Protocolo

Numero do Processo Moédulo Integrador

L [26/027.732-1

CEN2643127947

06/02/2026

Identificagdo do(s) Assinante(s)

S R

Nome

Data Assinatura

1 |216.868.298-41

IASUCO NAKASHIMA DA SILVA

10/02/2026 06:21:01

Assinado utilizando assinatura qualificada

| [547.014.493-34

PAULO MARCELO FERREIRA DA ROCHA

06/02/2026 16:43:33

Assinado utilizando assinatura qualificada

L e | [333.696.648-52

RAFAEL DA SILVA KOBAYASHI DE LIMA

26/02/2026 16:23:38

Assinado utilizando assinaturas avangadasQ il i

-~ [246.770.938-81

ROBSON DA SILVA

14/04/2026 16:17:56

" | | |Assinado utilizando assinaturas avancadas g uks i

1./ | [131.394.908-60

ROGERIO DA SILVA

26/02/2026 16:18:45

Fm Assinado utilizando assinaturas avancgadas g b m

063.993.138-30

RONALDO DA SILVA

26/02/2026 16:35:09

= n Assinado utilizando assinatura qualificada

S -
,J e :i 118.140.618-86 ROSANGELA DA SILVA 27/02/2026 16:42:42
* ::' . { Assinado utilizando assinaturas avancadas g s ml

1R 2

bl "".

=k .-:.:!'.I'II i

; b 1| i

==t ik o

4 =

Jiiea Cameial da Eilmds do Casef

1 Cartiico regexind 20b o n® 747 2166 am 2004/20268 da Empresa VECTRA 'WORK INDUSTRIA E COMERCIC DE LINIFORMES E EQUIFAMENTOS

RDE FROTECAD INDIVIDUAL

LTDA, CHPJ

T1EFATEIDOT144 & prolocale ZEDITTIEEN

14/04/20D26

Autanlicagas

AAC565A4F72EBFC49AC1E22EE286A3F7E1B92C72. Edson Pereira Portela Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n°® do protocolo 26/027.732-1 e o cédigo de seguranca zHCU Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada
em 20/04/2026 por Edson Pereira Portela Neto Secretario-Geral.

pag. 16/19



sisterna Nacional de Registio de Emgwesas Mercantil - SINRER
Gonerino oo Estado do Ceasa

Secrelaria de Estado da Facenda do Estddo do Ceard

Junta Comencial do Estado do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa VECTRA WORK INDUSTRIA E COMERCIO DE
UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL LTDA, de CNPJ 11.694.789/0001-44 ¢
protocolado sob o ntimero 26/027.732-1 em 14/04/2026, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero
7472186, em 20/04/2026. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Evora Bomfim Maximo.

Certifica o registro, o Secretario_Geral, Edson Pereira Portela Neto. Para sua validagdo, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucec.ce.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
216.868.298-41 IASUCO NAKASHIMA DA SILVA 10/02/2026 06:21:00
Assinado utilizando assinatura qualificada AC SOLUTI Multipla v5
333.696.648-52 RAFAEL DA SILVA KOBAYASHI DE 26/02/2026

LIMA
Assinado utilizando assinaturas avancadas q wk i
246.770.938-81 ROBSON DA SILVA 14/04/2026
Assinado utilizando assinaturas avancgadas g ub m
131.394.908-60 ROGERIO DA SILVA 26/02/2026
Assinado utilizando assinaturas avancadas g ukb m
063.993.138-30 RONALDO DA SILVA 26/02/2026 16:35:06
Assinado utilizando assinatura qualificada AC SOLUTI Multipla v5
118.140.618-86 ROSANGELA DA SILVA 27/02/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas g ol 11

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucec informando o
namero do protocolo 26/027.732-1.

Jumla Comerncial do Estaco do Ceard

Cartifico regizino =ob o n® F4F21 08 am 30042026 da Emgresa VECTRA WORK INDUSTRIA E COMERCID DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS
DE PROTEGCAO |NDIVIDUAL LTDA, CHPJd 116947850003144 & protocolo 260277321 147042026, Aulanbcacdo:
AAC565A4F72EBFC49AC1E22EE286A3F7E1B92C72. Edson Pereira Portela Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 26/027.732-1 e o cédigo de seguranca zHCU Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada
em 20/04/2026 por Edson Pereira Portela Neto Secretario-Geral. iy pag. 17/19



sisterna Nacional de Registio de Emgwesas Mercantil - SINRER
Gonerino oo Estado do Ceasa

Secrelaria de Estado da Facenda do Estddo do Ceard

Junta Comencial do Estado do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Documento Principal

Assinante(s)

CPF

Nome

Data Assinatura

547.014.493-34

PAULO MARCELO FERREIRA DA
ROCHA

06/02/2026 16:43:33

Assinado utilizando assinatura qualificada

AC SyngularID Multipla

216.868.298-41

TASUCO NAKASHIMA DA SILVA

10/02/2026 06:21:01

Assinado utilizando assinatura qualificada

AC SOLUTI Multipla v5

333.696.648-52 RAFAEL DA SILVA KOBAYASHI DE 26/02/2026
LIMA

Assinado utilizando assinaturas avancadas g ulb m

246.770.938-81 ROBSON DA SILVA 14/04/2026

Assinado utilizando assinaturas avancgadas g iy 1

131.394.908-60 ROGERIO DA SILVA 26/02/2026

Assinado utilizando assinaturas avangadas

& iy . |1

063.993.138-30

RONALDO DA SILVA

26/02/2026 16:35:09

Assinado utilizando assinatura qualificada

AC SOLUTI Multipla v5

118.140.618-86

ROSANGELA DA SILVA

27/02/2026

Assinado utilizando assinaturas avangadas

g uk m

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 20/04/2026

20/04/2026, as 10:59.

Documento assinado eletronicamente por Evora Bomfim Maximo, Servidor(a) Publico(a), em

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucec informando o
namero do protocolo 26/027.732-1.

Jumla Comerncial do Estaco do Ceard

Cartifico regizino =ob o n® F4F21 08 am 30042026 da Emgresa VECTRA WORK INDUSTRIA E COMERCID DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS
DE PROTEGCAO |NDIVIDUAL LTDA, CHPJd 116947850003144 & protocolo 260277321 147042026, Aulanbcacdo:
AAC565A4F72EBFC49AC1E22EE286A3F7E1B92C72. Edson Pereira Portela Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 26/027.732-1 e o cédigo de seguranca zHCU Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada
em 20/04/2026 por Edson Pereira Portela Neto Secretario-Geral. iy pag. 18/19



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagcdao do(s) Assinante(s)
CPF Nome
026.055.413-80 EDSON PEREIRA PORTELA NETO

Fortaleza. segunda-feira, 20 de abril de 2026

Jupa Camercial da Eslads do Casf

Cartilicn regezing S0b o n® TATZ166 am 200472026 da Empreda VECTRA WORK INDUSTRIA E COMERCID DE LINIFORMES E EQUIPAMENTOS
DE FROQTEGALD INRIVIDUAL LTDA, CHPFJ 116824783000144 & profecdlo ZEQITTIEY - 14042026, Auvlanticacas:
AAC565A4F72EBFC49AC1E22EE286A3F7E1B92C72. Edson Pereira Portela Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n°® do protocolo 26/027.732-1 e o cédigo de seguranca zHCU Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada

em 20/04/2026 por Edson Pereira Portela Neto Secretario-Geral. B o pag. 19/19
.y



